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L'Agence Maghreb Arabe Presse s’emploie, en tant qu’établissement
médiatique public, a fournir des prestations dans le domaine de I'information
a l'intention des usagers, tant au Maroc qu’a I'étranger et ce, a travers la
collecte, le traitement et la diffusion des informations.

L'Agence s’attache a servir la collectivité nationale dans toutes ses
composantes et ses sensibilités et ce, de par sa vocation de service public
devant souscrire, comme le stipule la Constitution, aux principes de qualité,
de transparence, de corrélation entre responsabilité et reddition des comptes
et de bonne gouvernance.

Partant de sa prise de conscience de I'importance de la mission dont elle est
investie, I’Agence s’engage a servir I'intérét général en fournissant un produit
répondant aux critéres de qualité et de fiabilité, sur la base des principes
d’honnéteté et d’intégrité, soucieuse en cela de respecter le pluralisme, la
neutralité et I'équilibre.

En harmonie avec I'esprit et la lettre de la Constitution, ’Agence s’attache
dans ses activités aux référents de I'identité nationale,aux valeurs universelles
de la civilisation et aux choix démocratiques du Royaume qui garantissent le
pluralisme, la liberté de pensée, d’opinion et d’expression.

Partant de ces principes, ’Agence Maghreb Arabe Presse et ses journalistes
affirment,en matiére de déontologie et de pratique journalistique, leur volonté
d’assurer la démocratisation et la moralisation des relations professionnelles
entre eux et de se doter de repéres éthiques assurant leur protection dans
leur interaction avec leur environnement extérieur et ce, en perspective
d’institutionnaliser I'indépendance éditoriale de I’Agence.

Animés du souci d’accomplir leurs activités journalistiques, selon les
critéres et les normes professionnels universellement admis, I’Agence et les
journalistes qui y exercent déclarent souscrire aux régles et normes de
conduite suivantes, qui émanent de leur propre volonté:
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Les Devoirs
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- Engagement a fournir un service d’information de qualité, obéissant aux
critéres consacrés dans le travail d’Agence et consistant principalement en la
fiabilité, la neutralité, I'objectivité et la référence des sources fiables.

- Respect du pluralisme et souci d’équilibre dans le traitement de I'information.

- Engagement a rechercher l'information qui répond aux préoccupations et
attentes de I'usager.

- Bannissement de tout procédé attisant les ressentiments a caractére
discriminatoire tenant a la race, a I’ethnie, a la confession, au sexe ou encore au
statut social ou culturel.

- Ne jamais confondre information et publicité.

- S’interdire la diffamation et I'outrage envers les individus et respecter la vie
privée des personnes dés lors qu’elle n’a pas d’'impact sur la vie publique.

- Respect du principe de la présomption d’innocence dans le traitement des
informations a caractére judiciaire.

- Bannissement du recours a tout procédé malhonnéte ou déloyal pour avoir
accés a information.

- Refus de se soumettre a I'influence d’une quelconque partie, quelle qu’en
soit la nature, qui pourrait entacher la véracité, I'objectivité et la crédibilité de
linformation.

- Engagement du journaliste a n’entreprendre aucune activité au profit d’'une
entreprise concurrente, a moins d’un accord de I’Agence.

- Refus de toute gratification financiére ou en nature en rapport avec le travail
du journaliste ou avec une mission déterminée dont il a été chargé.

- Engagement a s’assurer de la fiabilité de toute information avant sa publication.

Au cas ou l'information diffusée comporte un ou des éléments inexacts, le
devoir de rectification s'impose dans les plus brefs délais.
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- Le journaliste s’interdit de plagier les articles et les travaux d’autrui et de se
les attribuer, comme il doit respecter les lois sur la propriété intellectuelle.

- Ne pas manipuler les photos de sorte a dénaturer les faits, excepté les
retouches esthétiques pour rendre la photo plus expressive.

- Ne pas divulguer les informations ou les données dont le journaliste aura pris
connaissance durant ses activités, et qui seraient de nature a porter préjudice
a ’Agence.

- Respect de la vie privée des confréres et engagement a souscrire a une
conduite convenable envers eux, exempte de tout comportement qui risque
d’affecter les rapports naturels entre eux.

- Respect de la voie hiérarchique lorsqu’il s’agit de requérir des orientations ou
de prendre une décision concernant un cas d’ordre professionnel.

- Engagement a n’utiliser les moyens et les équipements de travail qu’aux seules
fins professionnelles.
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Les Droits
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- Le droit d’accés a I'information selon les termes spécifiés dans la loi et ce, en
application des dispositions de la Constitution.

- Le journaliste a le droit de ne pas révéler I'identité de sa source, si cette
derniére en exprime le souhait. Il est cependant du droit des responsables de la
rédaction de connaitre cette source. lls sont tenus, dés lors, de ne pas la révéler.

- Le droit d’étre informé des critéres présidant a la répartition des taches
au sein de I’Agence, ainsi que des régles d’avancement et de nomination aux
responsabilités.

- Le droit d’accés aux responsabilités selon les principes d’équité, d’égalité des
chances, de mérite, de compétence et de transparence et de la parité autant
que faire se peut.

- Le droit du journaliste d’étre informé de toute décision concernant sa vie
professionnelle et d’obtenir motivation et justification d’une telle décision.

- Le droit du journaliste d’avoir a disposition les moyens de travail nécessaires
pour accomplir sa mission dans les meilleures conditions.

- Le droit dexercer toute activité syndicale, en conformité avec les
réglementations et les lois en vigueur. Les journalistes s’engagent a respecter
le principe de la continuité du service public et a assurer un service minimum.

- Le droit a la formation et a la formation continue.

Lesprit de cette Charte sera traduit dans les dispositions du reglement
intérieur de la MAP.

Les garanties du respect des dispositions de cette Charte seront inscrites
parmi les attributions du Conseil de Rédaction, appelé a étre mis en place
ultérieurement.

Cette charte entrera en vigueur aprés son approbation par les journalistes.
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